
HR- und Recruiting-Experte, Berater für Talentakquise-Strategien, HR-Blogger, Autor, Referent, Gründer und Investor

Marcel Rütten
Marcel Rütten gehört zu den bekanntesten Stimmen der deutschsprachigen HR-Szene. Seit

mehr als 15 Jahren gestaltet er das Personalmanagement in Unternehmen unterschiedlichster

Größe mit – vom internationalen Konzern bis zur NGO. Als Global Talent Acquisition Lead,

Berater, Blogger, Podcaster und Autor verbindet er praktische Erfahrung aus dem operativen

HR-Alltag mit einem klaren Blick auf die großen Trends der Branche. Mit seinem Blog

HR4Good und der von ihm initiierten Recruitingkonferenz „Schicht im Schacht“ treibt er die

Professionalisierung von Recruiting, Personalmarketing und Employer Branding aktiv voran.

Für Unternehmen, die frischen Input, ehrliche Einordnung und konkrete Impulse für ihre

HR-Arbeit suchen, ist Marcel…

Themen
Employer Branding & Human Resources, Führung & Recruiting, Rhetorik & Kommunikation, 

Robotik & Künstliche Intelligenz

Sprachen
Deutsch, Englisch
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