Chester Elton

Chester Elton: Leadership, Aufbau groRartiger Arbeitsplatzkulturen und Umgang mit
Veranderungen Chester Elton zahlt zu den fihrenden Experten fur Arbeitsplatzkultur, Fiihrung
und Mitarbeiterengagement in der heutigen Zeit. Er hat mit renommierten Organisationen
zusammengearbeitet, um leistungsstarke Unternehmenskulturen zu schaffen, die sowohl
Innovation als auch Mitarbeiterzufriedenheit férdern. Als Co-Autor mehrfach ausgezeichneter
und in der New York Times gelisteter Bucher wie ,All In*, ,The Carrot Principle®, ,Leading with
Gratitude®, ,The Best Team Wins* und ,Anxiety at Work" wurden seine Werke in 30 Sprachen
Ubersetzt und weltweit fast zwei Millionen Mal verkauft. Elton ist flir seine provokativen und
inspirierenden Anséatze zur Fihrung bekannt und trat...
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