
Experte für High Performance Teams

John Foley
John Foley war Einzelpilot der Kunstfliegerformation Blue Angels, Sloan Fellow an der Stanford

School of Business, Gratitude Guru und Experte für die Frage nach dem „Wie“ in

leistungsstarken Teams. Sein aufregender und ungewöhnlicher Lebensweg weiß zu begeistern

und regt das Publikum an, selbst aktiv zu werden und neu zu überdenken, was man für möglich

hält. John Foley verwendet die intensive Wirklichkeit als Metapher, um Individuen und Gruppen

zu motivieren, ihr volles Potenzial zu entfalten und Organisationen zu befähigen,

Höchstleistungen auch in Phasen des dynamischen Wandels zu erzielen. John Foley

Vortragsthemen Führen durch Wandel und Change-Management Aufbau von

Hochleistungsteams Überzeugungsarbeit leisten…

Themen
Change Management, Employer Branding & Human Resources, Führung & Recruiting, 

Motivation, New Work & New Culture, Rhetorik & Kommunikation, Teamwork & Teambuilding, 

TED & TEDx

Sprachen
Englisch
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