Menschlichkeit & Verbindung - der unterschatzte
Erfolgsfaktor in modernen Unternehmen

DAUER: 20-90 Minuten (empfohlen: 35 Minuten Deep Dive mit anschlieRender Reflexion)

ZIELGRUPPE: Unternehmer:innen, Fihrungskrafte, Leadership-Teams, Entscheider:innen,
Personalverantwortliche, Menschen mit Verantwortung

OUTCOME: Klarheit Uber die wahre Ressource der Zukunft: Verbindung. Neue Sicht auf
Leadership & Teamfuihrung. Impulse fur Teambuilding, Kulturwandel und echte Motivation.
Verstandnis fur die Rolle von Menschlichkeit in einer Welt, die sich rasant verandert.

Was passiert, wenn alles lauft — aber niemand mehr mit dem
Herzen dabei ist?

Was, wenn dein Team zwar liefert — aber innerlich keine Verbindung spiirt?

Diese KeyArt ist kein klassischer Vortrag. Kein Showact. Es ist ein ehrlicher Moment. Eine
Erinnerung daran, worauf es wirklich ankommt.

Denn die Zahlen sprechen flr sich:
Laut Gallup fuhlen sich 85 % der Mitarbeitenden weltweit emotional nicht mehr mit ihrem
Unternehmen verbunden.

Gleichzeitig zeigen die Daten: +23 % mehr Profitabilitat, +18 % hohere Produktivitat,
-81 % weniger Fehlzeiten — in Unternehmen, wo echte Verbindung gelebt wird.

Der Unterschied liegt nicht in den Tools. Sondern in den
Beziehungen.

Wir erzahlen von echten Unternehmen. Von echten Menschen. Von Erfolgen, die viel
gekostet haben. Und von Teams, die wieder zurickgefunden haben — zu Nahe, zu
Vertrauen, zu echtem Miteinander.

Diese KeyArt ist ein Impuls fur all jene, die spuren: So wie es war, geht es nicht mehr weiter.
Flr Leader, die den Mut haben, neue Wege zu gehen — mit Herz, mit Haltung, mit einem
klaren ,Wir“.

Was dich erwartet:
— Echte Geschichten aus unserer Arbeit mit Teams und Unternehmen.
— Szenen, wie sie das Leben schreibt — direkt, bewegend, nah.

— Musik, die nicht nur begleitet, sondern tragt.



— Fragen, die nicht nur gehért, sondern gefiihlt werden.
— Und kleine Ubungen, die groBe Verbindungen schaffen.

Diese KeyArt ist fur Teams, die mehr wollen als To-dos. Fur Teams, die wieder Lust auf
Zukunft haben. Fir Menschen, die gemeinsam etwas bewegen wollen — mit Energie, Spirit
und einem klaren Warum. Fur Fuhrungskrafte, die zuhéren, inspirieren und wirklich fihren
wollen. Fur Unternehmen, die lebendig bleiben wollen — in einer Welt, die sich taglich
wandelt.

Denn: Ein Arbeitsplatz ohne Verbindung fuhlt sich leer an. Ein Team ohne Vertrauen wird
nicht lange zusammenhalten. Und Erfolg ohne Sinn — ist am Ende einfach nur laut.

Lass uns gemeinsam erinnern, worum es wirklich geht.
Fir ein Business, das sich lebendig anfihlt.

Fir Teams, die flireinander da sind.

Fir einen Arbeitsalltag, der wieder menschlich wird.

Das ist keine Theorie. Das ist eine Entscheidung.
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